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Quelques données de cadrage

¢ En France, les plus de 60 ans sont plus de
12 millions.

¢ lIs repréesentent 22% contre 24%, pour les
molns de 20 ans.

¢ Enttre 1990 et 1999 |a populaticn de: la
metrepole a augmente de 1., 9 millien dent:
1,2 peulr les plus de 60 ans:

¢ Les| projections mdiquenit guren; 2025, Un
ghait de ia pepllatientatie plus der 6orans
En40 6 plls derS0rans:




Un vieillissement inegalitaire

¢ Les femmes vivent une dizaine d'annees
de plus gue les hommes. Les plus de 85
ans sont majoritairement des femmes
seules et fragilisees.

¢ L2 prepabilite de deces a age egal varie en
{ONCLIGN CES categoeries; secliales :

— 26576 petiFUnNmanecuVieret 22456 ootz Ui
INGERIEUIR ERLFENGONEL V5 ans

— 9L 5% gollr L) raEplest)\v/re et e &%) oolif Lip]
INGERIEUIF ERLFENSFERCONANS




Le vielllissement de la population
n'est pas homogene

¢ Le sud de la France est plus age gue le
Nord

¢ Les ecarts varient de 14,2% de plus de 60
ans pour le departement le plus jeune (\Val
d’'Olse) a 34,4% pour le departement le

plus vieux (Creuse).

¢ L2 pepulaticn agee: est
Propertionnellement plusiimpertante dans
s commUnRES urales et diminue avee la
tallle des agolemeratien ursaines:

¥ |Les PENSeNNES ageEesen ville sonit plus
PRESERLES enl cenitre~vilierquren saniiete.




L'exemple de Hem

¢ La commune s’etend sur un territoire de
965 hectares et compte 19 814 habitants
au dernier recensement de 1999
(@Aujeurdhur 18 248). LLa pepulation est:
essentiellement concentrée sur 6 quartiers
classes en ZUS :

» Heml esti composee a 401 % de legements
HENVE IS essentielfderlfnabitat secial derla
COMMUNE ests concenitie sul les guarktiens
en ZUS: VIEOGIA'S Y peSItichRE comme
Liplle|tier gztllleitif Seelzl] ci/ee 9494 ell] o)zifc
loezriff ozl




La population

Hommes Femmes

Ensemble

0a14 ans

15 a 29 ans
30 a 44 ans
45 a 59 ans
60 a 74 ans
75a 89 ans

90 ans ou plus

0a19 ans
20 a 64 ans

65 ans ou plus




La population

Hommes Femmes Ensemble

Moins de 3 ans

3ab5ans

6 a10 ans

11 a 17 ans

18 a 24 ans

25a 39 ans

40 a 54 ans

55 a 64 ans

65a79 ans

80 ans ou plus

Ensemble




La ville de Hem comptait au dernier recensement
3443 personnes de plus de 60 ans
soit 18% de la population.

VARIATION
EN NOMBRE EN %
-4710 -22%

AGE 1975 1982 1990 1999

0/59 20931 19578 17386 16221

1557 1548 2060 2457
77 986 303

900 58%

60/74
44%

>75 683 813

PART DES +60
ANS 2240 2361 2837

% + DE 60 ANS 10% 11% 14% 18%
TOTAL 23171 21939 20223 19664 -3505

Entre 1975 et 1999, la ville a connu une baisse de 3505
personnes alors que dans la méme période, le nombre
de personne agées de plus de 60 ans a été en
augmentation de 1203 personnes.

3443 1203 54%

-15%




ETUDE GERONTOLOGIQUE
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Etude par quartiers
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POLITIQUE DE
DEVELOPPEMENT URBAIN
ET DE LOGEMENT




POLITIQUE DE En cas de perte d’autonomie,
DEVELOPPEMENT URBAIN des personnes ayant répondu a I’enquéte
ET DE LOGEMENT , que ce soit a leur

domicile ou au logement foyer pour celles qui y
résident.

Pour les personnes qui déménageraient (que ce soit par souhait personnel

ou par obligation), les réponses les plus fréquemment données sont les
Suivantes :

Si vous perdez votre autonomie, que souhaiteriez vous?

©
X
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logement
foyer (ex
Rés de la
Marque) |
un logement
plain pied
un logement
un logement
avec jardin
appartement
maison de
retraite (Ex
un logement
moins cher
un logement
en centre
un logement
plus petit
rejoindre
vos enfants




POLITIQUE DE
DEVELOPPEMENT

URBAIN

Points forts ressentis par les professionnels Points faibles ressentis par les professionnels
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- Politique de développement urbain

- Projets importants mis en place moyennement satisfaisante notamment pour

. Mise en ceuvre d'une logique d'équipement les personnes agées
de quartier et de proximité selon un parcours - Manque d'un centre ville avec commerces et
résidentiel défini point de ralliement. Manque de structuration

. Développement des services "mairies a - Sentiment pour les personnes d'appartenir a
destination des personnes agées” un quartier et non a une ville

. Maintien d'une politique de mixité
intergénérationnelle

. Développement de I'accés aux soins
directement dans les quartiers pour les
personnes agées

- Projet important de rénovation urbaine :
ANRU et Vallée 2

Pour des professionnels
interrogés, F po|itique urbaine Préconisations des professionnels

est voire - Orienter davantage la politique sur des logements plus
sécurisés et plus facilement accessibles aux personnes
agées
- Favoriser le parcours résidentiel
- Veiller a ne pas créer de "ghettos" personnes agées
- Veiller a ne pas créer une ville de seniors







Les moyens mis en place

¢ Une coordination géerontologigue (charte
de maintien dans la vie sociale des
PEFSONNES agEEs) :

Permettanit d*assurer une mise en reseau
visanit apres une: analyse des; bespins dans leur glehalite
(Sanites EnvIreRREMERIL abital, Vies secialem tranSpPorL; ...
= 2 PFOPBSENR CES rEPONSES) adapPtees) a 2 PErSennE agEe

— 2 develepper F'action g eroniel ogigue: aiin, d e Ve rSer
lesmaiptienrardeomicie erdansiiaviersecialerdes
PEFSGRNES AUEES:




Un numero dappel unigue

« Info seniors »
Nombre dappel 2004 a 2005




Objet des appels

INTITULES 2008 | 2009

Aide a la personne | Entretien ménager 415 819
Aide au repas, lever, coucher, toilette,
accompagnement , repas a domicile, télé

alarme,
Jardinage & Privé & locatif 99 304
bricolage
Etablissements EHPA — EHPAD 49 120
(F et B)
Aides dans les AP.A., P.R.H., CESU, P.S.P., association de tutelle, carte 366 938
z d’identité, passeport, cartes invalidité, SIAVIC, Conciliateur de
demarches justice, retraite, C.E, URSSAF, CMUC, EDF, GDF, téléphone,
impots, MDPH, ...
Travaux & Interventions pour réaménagement du logement | 39 74

Réaménagement & demande de subvention pour travaux au
profit de la personne agee

Transport 18 68
personnalisé
Animation 25 113

TOTAL 1011 | 2436




Quelle orientation pour une
politigue locale

Lesi personnes agees constituent bien souvent |a
MEmoIre de Nes cCommunes;:

lis beneficient de valeurs et d’experiences quiil fiaut
PRESERVEF et fallke partager avec les plus Jeunes.

Pour cela, Il est necessaire de developper une
politigue de la ville mmtegrant les
COMPELERCES, IFexperience: et le dynamisme
des retraités qui jouent souvent un role
Impektantdansi-anmaten durtissu
asseelauiE Cetravis esit: UnVveritaigle
PERENCE enfiaVvelr du developpement lecal
et de notre politigue Intergenerationnelle.




UN AUTRE REGARD SUR LA VIEILLESSE :

Les personnes agées ne peuvent étre considérées comme
un corps social homogene synonyme de fragilité et de
dépendance. Les personnes dites agées occupent une
place importante dans la vie sociale et économique. Leur
expérience, leur disponibilité mais aussi leur poids

économique conduisent a reconsidérer les
représentations du vieillissement, de la place des retraités
et personnes agées.

lls doivent étre associés a I’élaboration et au suivi des
politiques de la vieillesse au sein de la société. lls
constituent une force de proposition et sont parties
prenantes des décision qui les concernent.




Mise en place d'une instance
consultative

Pour toutes ces raisons, la ville de Hema mis en place un
consell des seniors, au méeme titre qu’un consell des jeunes.

Préambule du reglement : « Le Conseil des Seniors, en
tanit gue comite consultatif, est une Instance consultative,
sans pouvelr de decision, travaillant en etroite
collaberation avec la municipalite. Elle est fendee sur

I"experience, la connaissance, la richesse, |a memoire..., en
somme lesiracines de la Cite, Indispensables a la cohesion
sociale. »

= Il se pronence pour avis sur des dossiers oul des projets soumis
paria municrpalite.

= Il peut etre a I'initiative de dossiers et de reflexion relatifs a la
vie communpale:

- Il peut étre sellicite sur n'impoerte quelles guestions d interét
general.

= Il peut etre amene a travailler en collalboration avec d autres
Structures participatives (ex : consell des jeunes,...).

= Il peut s articuler autourr de commissions, (Intergenerationnel,
envirennement, leisirs, ...).




¢

¢

4
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Les objectifs de la collectivite

Assurer de la mixite intergenerationnelle
dans la ville (activités, legement).

Assurer, retablir la place des personmnes
agees dans la ville.

Faveriser les deplacements dans la ville.

Permettre aux Persennes agees de rester a
domicilerdans des logemenits adaptes en
leur farsanit beneficier de senvices poul
pallier aux handicapsiguetidiens gui
constituent un frermrau mailintien 2 demicre:

Batir Un plan el apporterdes repoRses ala
PHRISE en charge detliadependance:

assleir tinr accuenfet Unenhomabtion sUIES
AROITS el SERVICESI AX PENSONNES aJEES.




