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LA COMMUNAUTE DE COMMUNES DU CAREMBAULT

6 communes
3,8% de la superficie de I’ arrondissement de Lille
1,0% de la population
0,1% des emplois salariés du secteur privé
0,1% des entreprises du secteur privé
2 368 emplois salariés privés et 188 entreprises du secteur privé
0,5% des demandeurs d’emploi en fin de mois

| LA POPULATION

Localisée au sud-ouest de |’ arrondissement de Lille, la Communauté de Communes du Carembault (CCC)
rassemble 11 740 habitants sur 33,1 km? répartis sur 6 communes, la plus peuplée étant Phalempin (4 615) et

la moins peuplée Herrin (373).

Sur ce territoire, la part des hommes (48,2%) est plus faible que celle des femmes (50,8%). 34,3% de la
population de la CCC est agée de moins de 25 ans, 37,3% de 25 a49 ans et 28,5% de 50 ans et plus. Les
jeunes sont donc plus nombreux gque les 50 ans et plus.

Lapopulation sans doubles comptes

Répartition de la population totale par &ge

Répartition par age (nbre)
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Pat ds | Evolution
Commines Nbre territoire 90/99
Camphin -en-Carembaullt 1539 13,1% -0,5% Les e do 15 an
Chemy 672 57%|  +0,4% tgg 15-25ans
Gondecourt 3902 332%| +33% Lo oo bmans
Herrin 373 3,2% +1,6%
La Neuville 639 54%| +8,7%
Phalempin 4615 39,3% -1,3%
LaCCC 11 740 100,0% +1,0%
Arrondissement de Lille 1182026 |  +2,5%]

Source : Insee— RP 1999
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13 fiches ont été réalisées par I'Observatoire de I'emploi et de la population du CBE
de Lille pour décrire globalement 13 territoires qui composent l'arrondissement de
Lille.

L'observatoire produit des analyses quantitatives et qualitatives permettant au CBE
de Lille de proposer des éléments de connaissance sur l'arrondissement. Ces études
ont pour objet de faire émerger des propositions de projets de territoire permettant
de favoriser I'emploi. Elles se focalisent sur 3 grands thémes : la population, I'emploi
salarié privé et le chémage. Larrondissement est observé sous trois angles : les
communes, les communautés de communes et les territoires de la communauté
urbaine.




| L’ACTIVITE ECONOMIQUE DANSLE SECTEUR PRIVE

L’ évolution
Au 31 décembre 2003, la CCC compte 2 368 emplois salariés du secteur privé et 188 établissements. I
regroupe ainsi 0,1% des emplois et des établissements de I’ arrondissement.

Entre le 31 décembre 2002 et le 31 décembre 2003, les baisses d’ emplois (-6,4%) et d’ établissements
(-1,6%) sont plus fortes que celles de I’ arrondissement (respectivement -1,2% et -0,2%).

Répartition des emplois par grand secteur d’ activité

Répartitiondes emplois (nbre)

L’emploi salarié privé 7\ 1500
Part d Evolution 750
Communes Nbre reas 2003/2002 )
territoire
Nbre % 150
Camphin -en-Carembault 108 4,6% -5 -44% —
Chemy 79 3,3% +1 +1,3% ﬁgﬁgigﬁ?%ﬁt{f |csonstruction
Gondecourt 1472]  62,2% 79 -51% TPoREE
Herrin 13 0,5% +1| +8,3%
LaNeuville 30 1,3% +2| +7,1%
Phalempin 666 28,1% -81| -10,8%
LaCCC 2368 | 100,0% -161 -6,4%
[ Arrondissement | 363292 | -4292] -1,2%]|

Source : Unedic 2002, 2003 (données provisoires)

L'industrie

Les emplois saariés sont essentiellement industriels. En effet, ils correspondent a 50,0% du nombre total
d emplois du territoire, soit 1 185 réunis dans 31 établissements. La CCC est un territoire plus industriel que
I’arrondissement qui regroupe 17,0% de ses emplois dans ce secteur d'activité (61595 emplois et
2 637 établissements).

L’ activité industrielle la plus pourvoyeuse d’ emplois est I’industrie des biens d’équipement (772 emplois
et 8 établissements) suivie par I'industrie des biens intermédiaires (298 emplois et 13 établissements).
Ajoutons que I'industrie automobile et |’ énergie n’ont aucun poids dans I’ activité industrielle. Elles sont
egalement peu présentes al’ échelle de I’ arrondissement (respectivement 498 emplois et 27 établissements et
1 142 emplois et 17 établissements).

Letertiaire

Le poids du tertiaire est moins important que celui de I’activité industrielle : 38,0% des emplois sont
tertiaires (soit 899 emplois répartis dans 120 établissements). Notons que |’ effectif moyen tertiaire (8) et
inférieur a celui ce I'industrie (39). Le territoire apparait moins tertiaire que |’ arrondissement. En effet,
76,4% de ses emplois sont rattachés ace secteur d’ activité.

Sur le territoire de la CCC, I activité tertiaire prédominante dans le sens ou elle regroupe le plus d’ emplois
est I'activité « commerce ». |l réunit 322 emplois et 42 établissements. |l est suivi par les transports
(202 emplois et 13 établissements) et I’ éducation, santé et action sociale (130 emplois et 14 établissements).

L a construction

Le poids de la construction est plus faible que celui du tertiaire et de I'industrie : cette activité représente
12,0% des emplois (284 emplois regroupés dans 120 établissements). A |’ échelle de I’ arrondissenent, elle
en regroupe 6,6% (24 008 emplois et 2 146 établissements).

Quant al’ activité agricole, elle ne peut étre décrite apartir des données Unedic.
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Répartition de|’emploi par secteur d’activité économique
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Lataille des éablissements

Au 31 décembre 2003, la CCC accueille seulement 1 établissement de 500 salariés et plus, regroupant alui
seul 27,7% des emplois du territoire (soit 656). Aprés cet établissement, ks 20 établissements de 200 a
499 salariés (soit 10,6% du nombre total d’ établissements) regroupent le plus d emplois (567, soit 23,9%).
Ils sont suivis par les établissements de 10 a 19 salariés qui en réunissent 17,1%. Notons que la CCC ne
compte aucun établissement de 100 a499 salariés et que les établissements de 1a 4 salariés sont les plus
nombreux sur le territoire (51,1%) alors qu’ils regroupent le moins d emplois (218, soit 9,2%).

L es établissements du secteur privérépartis par taille
Répartition du nbre d’ emplois par taille d ets Répartition du nbre d' ets par taille
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Source : Unedic 2003 (données provisoires)
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LECHOMAGE

Au 31 décembre 2004, la CCC compte 342 demandeurs d’emploi en fin de mois de catégorie 1 (DEFM1,
données brutes)?, le plus grand nombre se trouvant & Phalempin et le plus petit aLa Neuville. Ce territoire
regroupe 0,5% des DEFM 1 de |’ arrondissement de Lille.

L es caractéristigues des demandeurs d’emploi en fin de mois de catégorie 1
Les hommes (193) sont plus nombreux que les femmes (149).

L’ effectif des moins de 25 ans (89) est supérieur acelui des 50 ans et plus (65).
35,7% des DEFM1 sont inscrits depuis un an et plus.

53,5% ont un niveau scolaire inférieur au baccalauréat.

7,0% sont allocataires du revenu minimum d’ insertion.

L’ évolution du chdmage entre 1996 et 2004

L’ évolution du nombre de DEFM1 du territoire suit trois mouvements :
- il baisse de 1996 42001, passant de 469 a289,
- puis augmente jusgue 2003, ou I’on compte 372 DEFM 1,

- e, enfin, baisse. La CCC reste donc au 31 décembre 2004 dans une situation préférable acelle de
1996.

Sur I'arrondissement de Lille, le nombre de DEFM1 baisse de 1996 a2000, passant de 75 281 a 56 877, et
S accroit ensuite jusgue 2004 pour atteindre 64 622.

Evolution du nombre de demandeurs d’emploi en fin de mois de 1996 a 2004 (base 100 en 1996)

1996 1997 1998 1999 2000 2001 2002 2003 2004 1996 1997 1998 1999 2000 2001 2002 2003 2004

Camphin-en-Carembault —O— Chemy = = LaCCC Gondecourt —O— Herrin - = LaCCC

19% 1997 1998 1999 ' 2000 ' 2001 ' 2002 2003 ' 2004 1996 1997 1998 1999 2000 2001 2002 2003 2004
—O—La Neuville - = LacCcCC —O—Phalempin - - LacCcCC
Source : ANPE31/12/1996 au 31/10/2004 (données brutes)

111 s agit des demandeurs d’ emploi ala recherche d’un emploi atemps plein et adurée indéterminée. /



